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Fuente: Calculado por CNI con datos del IBGE 
Elaboración: CNI

PIB no alcanza la tendencia anterior, incluso con crecimiento

PIB A PRECIOS DE MERCADO
Número índice del volumen trimestral con ajustes estacionales (Base: promedio 1995 = 100)
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Estimado del
crecimiento del PIB
para 2022

Proyección Banco 
Mundial

2,5%
Fuente: Banco Mundial (oct/2022)



Escenario de deflación en los últimos dos meses

INFLACIÓN IPCA
Acumulado en 12 meses (en %)
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Fuente: IBGE Elaboración y proyección: CNI
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• El IPCA, Índice Nacional 
Amplio de Precios al 
Consumidor, que mide la 
inflación, cayó 0,36% en 
agosto respecto a julio de 
2022.

• Es el segundo mes consecutivo 
de deflación.



PRODUCCIÓN FÍSICA DE LA INDUSTRIA GENERAL
Número de índice (base: febrero de 2020 = 100), desestacionalizado

ene/20  abr/20  jul/20  oct/20

Fuente: IBGE Elaboración: CNI

Recuperación de la actividad económica

Confederación Nacional de la Industria
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Variación del promedio semestral con relación al
promedio del semestre inmediatamente anterior

• En julio de 2022, la producción
de la industria general cayó
(disminución del 0,5 %) en
comparación con julio de 2021.

• Comparando julio de 2022 con
julio de 2021, tenemos 10
sectores positivos y 15
negativos(en términos de
variación).

Estimación de 
crecimiento del PIB 
de la industria para 
2022
Proyección CNI

0,2%
Fuente: Informe Conjuntural – Ano 38, n. 2, CNI 
(2022)



Reducción del desempleo

TASA DE DESEMPLEO
En porcentaje (%)

Fuente: 
IBGE

Elaboración: 
CNI
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9,7 millones de
desempleados*

*Fuente: Pnad Contínua,
Jun-Ago/2022, IBGE



Fuente: IBGE Elaboración: CNI

Confederación Nacional de la Industria

La informalidad promedio se mantiene en un nivel cercano al 40%

TASA DE INFORMALIDAD
En porcentaje (%)
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Progreso acelerado en Educación y Upskilling

Upskilling

Educación

Fuente: Informe del Foro Económico Mundial - WEF

Progreso acelerado en Educación y Upskilling

África SubsaharianaFuente: Informe del Foro Económico Mundial - WEF

América Latina y el Caribe

América del Norte

Europa Occidental

Oriente Medio y África del Norte Asia y el Pacífico

Europa Oriental

Podría agregar $ 8,3 billones al PIB mundial para 2030



Efecto en el Trabajo

Los Mercados Verdes, Sociales y Tecnológicos están Creciendo

Mercados de 
tecnología 
avanzada

Mercados 
sociales

Mercados 
verdes

Fuente: Foro Económico Mundial, Encuesta de Opinión Ejecutiva



UPSKILLING
(Perfeccionamiento y 

Especialización de todos 
los niveles)

7,6 millones de 
educación continua

9,6 MILLONES DE PERSONAS 
CALIFICADAS HASTA 2025

RESKILLING
(Cualificación, Técnico y 

Tecnólogo y Licenciatura)

1,24 millón de 
formación inicial 
para las vacantes 

existentes

SKILLING
(Cualificación, Técnico y 

Tecnólogo y Licenciatura, 
incluyendo Aprendizaje)

756 mil nuevos 
empleos en la 
industria

Fuente: Observatório da Indústria – Mapa do Trabalho 2022-2025



o Automatización y Mecatrónica y Medio Ambiente
se encuentran entre las áreas con mayor tasa de 
crecimiento del empleo, como respuesta a los 
avances tecnológicos y la economía verde

o La logística y el transporte crearán 178.900 
puestos de trabajo en 2025

MAPA DEL TRABAJO NA INDUSTRIA BRASILEIRA
FUENTE: OBSERVATORIO DE LA INDUSTRIA - CNI



Las ocupaciones industriales y técnicas de nivel 
superior tendrán una mayor tasa de crecimiento

2,4
3,2

4,2

Calificación -200h Calificación +200h Técnicas Superior Total

Crecimiento proyectado hasta 2025 para ocupaciones industriales
Comparación con el nivel de empleo en 2021, por nivel de formación (en %)

8,7

6,3

Fuente: Observatório da Indústria – Mapa do Trabalho 2022-2025



ÁREAS QUE MÁS 
CRECEN POR 
ENCIMA DEL 
PROMEDIO

3,9

4,2

4,8

6,0

6,7

8,6

8,7

8,9

9,2

16,0

46,9

Telecomunicaciones

Promedio 
General

Transversales

Energía, Agua y 
Saneamiento

Tecnología de la Información

Alimentos y bebidas

Extractivo

Automotriz

logística y transporte

Medio ambiente

Automatización y 
mecatrónica

Tasa de crecimiento hasta 2025*, por área (en %)

*En comparación con 2021. Escenario básico.Fuente: Observatório da Indústria – Mapa do Trabalho 2022-2025



millón ensayos
laboratorios realizados

MAYOR COMPLEJO PRIVADO DE EDUCACIÓN 
PROFESIONAL Y SERVICIOS TECNOLÓGICOS 
DE AMÉRICA LATINA

Desde su creación, en 1942, la entidad 
formó a más de 82 millones de 
trabajadores, en 28 segmentos, 
desde la iniciación profesional hasta los 
cursos tecnológicos de grado y 
posgrado.

También se ha convertido en una referencia nacional en 
el apoyo a la tecnología y la innovación para empresas 
industriales de todos los tamaños y segmentos.

SENAI EN NÚMEROS

mil Total de 
municipios atendidos

millones matriculas 
en educación vocacional

laboratorios
de servicios

Unidades móviles,
siendo 02 barcos escuela

mil Empleados 
propios

unidades
fijas

5,1

2,6

244

489

26

517

1,9

Datos de 2021



Modelo de 
educación 
profesional en 
América Latina

Protagonista en 
educación en la 
cooperación 
Sur-Sur

Organizaciones
que reconocen 
al SENAI como:

REFERENCIA
EN EDUCACIÓN
PROFESIONAL
E INNOVACIÓN



1°, 2° y 3° lugar en los 
años 2015, 2017 y
2019, respectivamente, en 
la más grande competición 
de educación profesional 
del mundo, Worldskills

Esto demuestra que el 
SENAI es la institución que 
prepara trabajadores 
altamente calificados

1.° China

2.° Rusia

3. ° Brasil

4.° Corea



RECONOCIMIENTO DE LA 
INDUSTRIA 
BRASILEÑA

Preferencia de la comunidad empresarial

Aprendizaje Técnico Calificación

91% 93% 91,5%

Fuente: Pesquisa Egressos SENAI 2020-2022



SP: Fabricación Avanzada y Micro fabricación
SP: Materiales avanzados y nanocompuestos
SP: Biotecnología

RJ: Sistemas de producción virtual
RJ: Química Verde
RJ: Inspección e Integridad
CETIQT: Biosintéticos y Fibras

MG: Ingeniería de superficie
MG: Metalurgia y aleaciones especiales
MG: Procesamiento de minerales
MG: Equipos y sistemas eléctricos

BA: Formar y unir materiales
BA: Automatización de producción
BA: Logística
BA: Sistemas Avanzados de Salud

RS: Ingeniería de polímeros
RS: Soluciones integradas en mecánica de metales

SC: Procesamiento láser
SC: Sistemas embebidos

SC: Sistemas de manufactura

PR: Electroquímica
PR: Estructuras de ingeniería

MS: Biomasa

AM: Microelectrónica

4

3

2

1

2
43

4

1
1

1

1

PA: Tecnologías 
minerales

PE: Tecnologías de información y comunicación

RN: Energías renovables

I n s t i t u t o s  S E N A I  d e  I n n o va c i ó n



Brasil
Canadá
Chile
Colômbia
Costa Rica
El Salvador
Equador
Estados Unidos da 
América
Guatemala
Guiana Francesa
Haiti
Honduras
Jamaica
México
Nicarágua
Panamá
Paraguai
Peru
República Dominicana
Uruguai

África do Sul
Angola
Cabo Verde
Camarões
Guiné Equatorial
Guiné Bissau
Moçambique
São Tomé e Príncipe
Tanzânia
Zâmbia

China
Coreia do Sul
Emirados Árabes
Índia
Israel
Japão
Rússia
Timor Leste

Alemanha
Dinamarca
Espanha
Finlândia
França
Itália
Noruega
Portugal
Reino Unido
Suécia

Centros de Formação Profissional

Parcerias e demais projetos

P r e s e n c i a  e n  O t r o s  P a í s e s  y  A l i a n z a s  
I n t e r n a c i o n a l e s



ENFOQUE ESTRATÉGICO - Futuro del trabajo

Capacitación de 
Trabajadores

- Modernización del
Aprendizaje Profesional
- Implementación de 
Formación Técnica y 
Profesional en el Nuevo Liceo
- Educación Superior 
Innovadora
- Inclusión y Diversidad

Recualificación de 
Trabajadores

- Cualificación identificando 
Brechas de Competencia
- Nuevas Profesiones y 
habilidades digitales
- Ocupaciones con mayor 
demanda en la industria
- Plataforma de empleabilidad
- Certificación profesional e 
internacional.

Perfeccionamiento y 
Especialización de los 

Trabajadores
- Personalización de Cursos 
con un enfoque en el aumento 
de la productividad
- Bootcamp para resolver 
problemas empresariales
- Centrarse en ESG
- El aprendizaje permanente
- Postgrado Aplicado a las 
nuevas tecnologías

- Aproximación con la industria
- Incorporación de nuevas tecnologías
- Formación basada en competencias (hands

on)

Metodología SENAI para la Educación Profesional y Superio

SKILLING RESKILLING UPSKILLING



GRACIAS

Felipe Morgado
Superintendente de

Educación Profesional y Superior
SENAI - Departamento Nacional

fmorgado@senaicni.com.br
+55 (61) 3317-9714 / +55 (61) 99132-0412
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